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COMISIONES EVALUADORAS




1- Las comisiones evaluadoras se constituyen con
la finalidad de evaluar las postulaciones al
PRIDE. Para realizar esta tareq, recibirGn de
parte de los responsables de estimulo en cada
entidad, la solicitud que presentd y firmd la
persona académica, misma que contiene el
resumen de la actividad realizada por el
postulante en los dltimos cinco anos. Asimismo,
recibirdn el expediente digital con la
documentacion comprobatoria de la actividad
académica realizada, de conformidad con lo
previsto en la Convocatoria al estimulo.

Esta informacidon permitird a las personas que
integran la comision, valorar y deliberar
respecto al desemperno de Ila actividad
realizada por la persona académica en los
Gltimos cinco arnos'.

1.La evaluacion se realizard de conformidad con los Lineamientos y Requisitos Generales para la Evaluacion
de las y los Profesores e Investigadores, asi como los Lineamientos y Requisitos Generales de Evaluacion
para Técnicos Académicos vigentes, elaborados por los consejos académicos de drea y del Bachillerato.




2. Las personas que integran la
Comisidon Evaluadora eligen, de
entre Sus integrantes, al
responsable de capturar en el
SIGEA el dictamen con Ia
evaluacion en el PRIDE de Ila
persona académica.
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3. La persona responsable captura el
dictamen y la evaluacién asignada a

la persona académica en el SIGEA.
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4. Una vez que se haya capturado el
dictamen y la evaluacion, cada
una de las personas que integran
la comision evaluadora deberd
registrar su huella electronica para
cada caso evaluado, en el
entendido que el registro de la
misma implica la aceptaciéon del
texto del dictamen y el nivel del
estimulo asignado.

EN EL ESTIMULO PRIDE Y DE CONFORMIDAD CON SUS REGLAS DE
OPERACION, SE REQUIERE UN MINIMO DE 4 HUELLAS ELECTRONICAS
(FIRMAS), PARA QUE LA RESOLUCION TENGA VALIDEZ
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REGISTRO EN SIGEA




1 . O Acceso a SlGEA Sistema de Gestion Electronica GeDGAPA

BIENVENIDO

i El sistema GeDGAPA es una plataforma de acceso (nico a la gestion de los programas de apoyo a la camera
1' Para acc.eder al sistemna, es académica competentes a la DGAPA.
necesario contar con dos
I"EC]UISItOS fundamentales: Acceda a la GeDGAPA con su cuenta
1. Conexion a internet Nombre de Usuario
2. Un navegador | |‘— Ingresa tu Nombre de usuario
. ., , . Contrasena ¢ Olvidaste tu contrasefia?
La direccion electronica para .
_ ‘— Ingresa tu Contrasefia
INGresar es.
http://zafiro.dgapa.unam.mx/ Acceder
v21.08 2025 1757
2. Ingresa a GeDGAPA
SIGEA

3. Enelmenu selecciona SIGEAY
Responsable del programa: “ .
Mtro. Javier Urbieta Zavala da C||C en el enlace

Director de Estimulos y Reconocimientos
der_direccion@dgapa.unam.mx




2.1 Acceder a Comisiones Evaluadoras

Enlabarrade

1. navegacién dadlicen 2. Dadlicenelrol Comision evaluadora
Elegir perfil
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3 Inicio
COMISION EVALUADORAS 1,
£ Elegir perfil

I:I Calendario

HH Requisitos y estimulos

M salir

3. Enlabarrade navegacion se
activaran las siguientes
opciones:

Aqui aparecerala

IB Solicitudes tabla con solicitudes

pendientes de
dictamen

Aqui apareceran los
IB Dictimenes dictdmenes
pendientes de huella




3.0 Solicitudes pendientes de dictamen

B Solicitudes

IE Dictimenes

Registro de los : ,
. - Vista previa del Solicitulicitudes
Solicitudes movimientos Expediente digital
realizados

W copiar BiExcel & Imprimir

Filkrar:

NO.
EMPLEADO + NOMBRE

ENTIDAD MOVIMIENTOS EXPEDIENTE DIGITAL ESTATUS
000000 NOMBRE DEL ACADEMICO NOMBRE DE LAENTIDAD | Fechas = | | Expediente digital ~ | Elaborar dictamen
000000 NOMBRE DEL ACADEMICO NOMBRE DE LAENTIDAD Expediente digital ~ Elaborar dictamen

Fecha de registro: 2025-05-26 14:30:40 Solicitud: PRIDE_2026_1263

Fecha de aprobacién por la entidad: 2025-03-26 14:54:03 Documentos

Fecha de asignacion: 2025-10-13 17:26:59
. J




3.1 Consulta de Documentos

Al desplegar el menu de Expediente digital se tendran dos opciones:

IE solicitudes

La solicitud registrada en el
Solicitud: PRIDE_2026_1263 sistema
EXPEDIENTE DIGITAL

UNIVERSIDAD NAGIONAL AUTONOMA DE MEXICO  dgmpal

E“ d s e d N t | SECRETARIA GENERAL
- | =
I-' Fl l: I r- .1 L o I E d DORECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSOMAL ACADENICO [T I we TR TN | T |
PROGRAMA DI ESTIMULOS AL DESEMPERG DL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO o r.w...-m | el
COMPLETO [PRIDE)
SOLICITUD PRIGE RTSUMTN O ACTRAOADE S MADK KA 1 ACUSE DE £MVI0 DEL EXPEOENTE PRIOE
ADSCRIPCION. SETITUTD DE BICLOGIA. =
CONSERD ATADENSCO DEL AREA DE LAS CIENCEAS BIOLOGICAS, QUINCAS ¥ DE LA SALUD ;:-‘gﬁ>1“;;°lﬁx"u&°ﬁxg:“‘x’(m e
TIPO D SOLICITUD: RENCWACKON L —
s g U e
HOMBRE BERNAL RAMIRET CELINA DEL CARMEN
ErT— LA DG MATERRG e Dontcn. hotniing ' bana de datos.
- daain o S e s o i s
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Acuse de envio de Expediente digital

Documentos El acceso al Expediente digital




3.1 Consulta de Documentos

Documentos

Da clic para visualizar los
documentos en el
navegador

Da clic para descargar el
Expediente en una carpeta
comprimida

3.6_Distinc

(=1

B Descargar expediente (ZIP)

Expediente

B Descargar expediente (ZIF)

= Expediente

Daocumentos generales

1_Planes_de_Trabajo_aprobados
2023_PROGRAMA.pdf - 202
2022_PROGRAMA.pdf - 202
2021_PROGRAMA.pdf . 202t
2024_PROGRAMA.pdf - 20z

2025_PROGRAMA.pdf - 20:

2_Informes_aprobados
2022_INFORME.pdf - 2026 04 20 21
2021_INFORME.pdf - 2026041
2023_INFORME.pdf - 2026 04 1
2024_INFORME.pdf

3_Curriculum_vitas

Formato_de_sintesis_curricular_Te_cnicos_Acade_micos_2026-11.docx. pdf - 20z

4_Carta_compromiso

Carta_compremiso_2026-llpdf.pdi - 20

5_Constancia_oficial_de_la_actividad_docente_CAD

Registro_de_carga_horaria_PRIDE_2025-1l.pdf - 20:

idn_{trayectoria_académica)

Escolarndad

Superacidn_académica
2.1_Cursos_talleres_seminarios_de_40_horas.pdf - 202
.2.3_Asistencia_Congreso_Nacional.pdf - 2o

| 2.4_Asistencia_Congreso_internacional.pdf  zu
idm_de_recursos_humanos

Docencia

1.1_Cursos_obligatorioss,pdf - 200

| 1.2_Cursos_no_Obligatorios,pdf
Wsesoria_y_apoyo_a_la_formacién_de_recursos_humanos

2.4 _Direccion_de_Tesis_Lic_concluida_aprobada.pdf - 20;
1 2.12_Sinedal_o_jurade_de_examen_licenciatura.pdf

| 2.20_Aplicacio_n_de_exa_menes_depar_o_extraordinarioss.pdf

.2,22_Elaboracio_n_de_reactives_para_examen_profesional pdf - 202

2. 7_Dictaminacion_Tesiss_.pdf - 202

hdes_en_apoyo_a_la_docencia_y_la_inwestigacion

28_3.39.pdf - 307

@ 39 3.2 _3.24.pdl - 2

@ 3.3_3.4_3.8.pdf 200
4_Productividad_aAcadémica

4.1_Produccion_cientifica

@ 4.1.6_Arti_cule_o_comunicacio_n_corta_en_revistas_especializada.pdf

@ 4.1.18_Ponencia_en_eventos_especializados_nacionales_.pdf - zou




3.2 Elaborar dictamen

Dictamen

Da dlic en el botéon

Numero de 100002
Elaborar dictamen trabajador

., . Nombre del PEREZ PEREZ JUAMNA
Captura la fecha de evaluacion;  ox/0e/2025 O académico
septiembre de 2025 E J
N Mostrar el mes a Dependencia FACULTAD DE INGENIERIA
do. u. ma mi. ju. vi. s&
A - 2 3 4 5 6 Nombramiento TEC ASOCCTC
T & a 10 1 12 13
14 15 16 17 18 19 20 Programa PRIDE
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 \:\ Fecha de dd/mm/aaaa m
evaluacion
Barrar Hoy
| Nivel de v
. . . estimulo
Elige el Nivel de estimulo propuesto: oropuesto

Ninguno
A
B
C

Redacta la fundamentacion; ,

0/ 2000

Da clicen Guardar




3.3 Proponer academico para nivel D

Dictamen
Si el académico es candidato a nivel D: Nimero de 100002
trabajador
Nombre del PEREZ PEREZ JUAMNA
. . o académico
Selecciona Nivel de estimulo propuesto C
Dependencia FACULTAD DE INGENIERIA
Nivel de estimulo C v
propuesto Nombramiento TECASOCCTC
Programa PRIDE
. . . echa de 28/09/2025 0
Selecciona la casilla que se activa i e

Nivel de estimulo C v
. propuesto
CandidatoaD

CandidatoaD Q(

Fundamentacion

0/ 2000




4.1 Tabla dictamenes

DICPRIDE 2025 1336 Dictamen que ya tiene por lo
—— menos una huella electrénica
FRID m Dictamen que no tiene
B solicitudes ninguna huella

IE Dictimenes

Vista previa del

Dictamen , Dimtlonnnog
Acciones que se

capturado ,
pueden realizar
W Copiar BiExcel & Imprimir Filtrar:
NO.
EMPLEADO * NOMBRE NOMBRAMIENTO MOVIMIENTOS DICTAMEN ACCION

800552 ROJAS MORIN ARMANDO PROFTITATC

LU

100002 PEREZ PEREZ JUANA TEC ASOCC TC E] DICPRIDE_2025_1336
m v+ Pendiente de huella ~
Huella

Mostrando 1 a 2 de 2 registros nte

Anular dictamen

Registro de las fechas -
de los movimientos
de la solicitud

Si el dictamen capturado es
incorrecto, puedes Cancelarlo

Fecha de aprobacion por la entidad: 2025-10-01 13:33:47

. . s < s Anular dictamen
Fecha de asignacion a la comision: 2025-10-01 13:35:37

Fecha de elaboracion del dictamen: 2025-10-01 17:32:12




4.1 Tabla dictamenes

L‘ Solicitudes NOMBRE NOMBRAMIENTO ENTIDAD TIPO FECHAS NIVEL DICTAMEN HUELLAS ACTACT

! DictAmenes PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC ESCUELA DE APOYO PRIMER INGRESO e v

PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC ESCUELA DE APOYO PRIMER INGRESO e v B DICPRIDE_2025_1369 0

100001 PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC ESCUELA DE APOYO PRIMER INGRESO e v B DICPRIDE_2025_1369 1

100001 PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC ESCUELA DE APOYO PRIMER INGRESO e v B DICPRIDE_2025_1369 4.

100001 PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC ESCUELA DE APOYO PRIMER INGRESO e ¥ B DICPRIDE_2025_1369 4

==+ Qatificacion =

SIMBOLOGIA No tiene dictamen

DICPRIDE_2025_1369 0 Hay un dictamen, sin firmas

Hay un dictamen, con el

DICPRIDE_2025_1369 1 . -
numero de firmas que indica

DICPRIDE_2025_1369 4« Hay un dictamen, con el minimo
de firmas para ser ratificado

, Z)J DICPRIDE_2025_1369 4 »++ Ratificacién ~ Hay un dictamen ratificado

Ui Py

111 e 22’;}' y cj

%27 dgapa

Y IRy I 8 ; i i i
SRR DICPRIDE_2025_1369 4 *+ Rectificacion ~ Hay un dictamen rectificado




4.2 Plasmar huellas en el Dictamen

Aparecerd un cuadro rojo
Huella electrénica Localiza la linea con dentro del cual se dibujara

1. .
2. tu nombrey da clic tu huella electrénica

\ ) S S—
4 3
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO :
DICTAMEN DE LA EVALUACION PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL E
ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO
Nombre del académico: PEREZ PEREZ JUANA 1 | e
Entidad de adscripcion: FACULTAD DE INGENIERIA PEHEE PEHEE JU.ﬂLN
Nombramiento: TEC ASOCCTC PEREZ PEREZ JUAM
Fecha de evaluacion: 2025-09-28
Dictamen: A
VERIFICA QUE EL CUADRO
ROJO ESTE SOBRE
Fecha de elaboracion: 2025-10-01
TU NOMBRE

Integrantes de la comision evaluadora:

2.Daclicen el botdn

PEREZ PEREZ JUAN PEREZ PEREZ JUANA PEREZ PEREZ JOSE

Colocar huella electronica en DICPRIDE_®~ "5 1336

Y acepta la pantalla emergente

GARCIA GARCIA MARIA GONZALEZ GONZALEZ LUIS _
SIGEA dice

L Huella electrénica insertada correctamente en:
DICPRIDE_2025_1336.pdf

| Aceptar I




4.3 Borrar huellas del Dictamen

|§ Solicitudes . ’ .« s .
- Para borrar la huella da dlic en el menu Accion y elige Borrar huella:
IE Dictimenes
NO.
EMPLEADD * NOMERE NOMEBRAMIENTO MOVIMIENTOS
100001 PEREZ PEREZ JUAN TECTITATC E

Mostrando 1 a 1 de 1 registros

Selecciona el motivo y da clic en Confirmar borrado

-- Selecciona un motivo -- v

-- Selecciona un motivo --

Borrar huella x

Selecciona el motivo por el cual deseas borrar tu huella: Clic accidental

_ ) Dictamen equivocado
-- Selecciona un motivo -- W

Posicion incorrecta

Datos personales incorrectos
Confirmar borrado . , .
Conflicto de interés

Solicitud administrativa

DICTAMEN ACCION

——

Anular dictamen

Borrar huella

Boarrar huellal
\
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