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1 . O Acceso a SlGEA Sistema de Gestion Electronica GeDGAPA

BIENVENIDO

i El sistema GeDGAPA es una plataforma de acceso (nico a la gestion de los programas de apoyo a la camera
1' Para acc.eder al sistemna, es académica competentes a la DGAPA.
necesario contar con dos
I"EC]UISItOS fundamentales: Acceda a la GeDGAPA con su cuenta
1. Conexion a internet Nombre de Usuario
2. Un navegador | |‘— Ingresa tu Nombre de usuario
. ., , . Contrasena ¢ Olvidaste tu contrasefia?
La direccion electronica para .
_ ‘— Ingresa tu Contrasefia
INGresar es.
http://zafiro.dgapa.unam.mx/ Acceder
v21.08 2025 1757
2. Ingresa a GeDGAPA
SIGEA

3. Enelmenu selecciona SIGEAY
Responsable del programa: “ .
Mtro. Javier Urbieta Zavala da C||C en el enlace

Director de Estimulos y Reconocimientos
der_direccion@dgapa.unam.mx




1.1 Pantalla de inicio SIGEA

1. Enlapantalladeinicio puedes
revisar todas las secciones que
se muestran:

Correo para enviar dudasy
reportar fallas con el SIGEA

2. Verifica que los datos de Usuario
y RFC sean correctos y da clicen
Iniciar proceso

Universidad Nacional

Autd . :
w91 Convocatorias vigentes

Convocatoria

PEDPACMeT SIG

PEE

Convocatoria Sistema de Gestion de Estimulos
PEI Acadeémicos

PEPASIG

Usuario

PRIDE

Contacto

Dudas o reporte de problemas con el sistema

der desarrollo@dgapa.unam.mx

Verifica que tus datos sean correctos

Video tutorial ‘ Iniciar proceso ‘

al,

Conoce nuestra interfaz .

Videotutoriales

Seccién de avisos

Direccion General de Asuntos

del Personal Académico

Avisos

Por el momento no hay mensajes en este lugar.

Calendario

E] agosto 2025
ie Jue

Mar Mié Vie

1

8

15

22

29

Calendario

Aviso de propiedad

Acceso al sistema

Hecho en México, Universidad Nacional Auténoma de Mexico (UNAM), todos los

Esta pagina puede ser reproducida con fines no lucrativos, siempre v cuando no e mutile, s cite 1a fuente completa y su direccién electronica. De otra

forma, requiere permiso previo por escrito de |a institucion.

Sitio web administrado por la Direccion General de Asuntos de Personal Académico.
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LISTA DE SOLICITUDES




2.1 Solicitud

1. Enlabarrade navegacion da 2. Da dic en el rol Entidades académicas y
clic en Elegir perfil selecciona Enlace de entidad Académica
= SIG INICIO
Elegir rol
Direccion General de Asuntos . ;.
Et: ;‘::rsiﬂ;zlali Ac :'u;-&mic: 0 . Entidades academicas

. JUANA PEREZ PEREZ

NV

EMLACE DE ENTIDADRLC ADEMICA
E Inicio

2 Elegir perfil
I:I Calendario

[ 1 1] Fow ¢
228 Requisitos y estimulos

M salir




2.0 Lista de Solicitudes

Las secciones en la Lista de Solicitudes son las siguientes

Lista de salicitiides Movimientos Expediente Estado Comisiéon ! desalicitudes
Datos del académico que ha realizado digital

B Copiar EiExcel &1~ vrimir [@MColumnas~ Filtrar:
NO.

EMPLEADO +  NOMBRE REGISTRO EXPEDIENTE DIGITAL ESTADO COMISION
100001 PEREZ PEREZ JUAN B Sin solicitud

100002 PEREZ PEREZ JUANA Detalles - Expediente digital B Sin firma

100004 GARCIA GARCIA MARIA Detalles Expediente digital Pendiente

100005 LOPEZ LOPEZ MARIANA Detalles + Expediente digital ® Aceptado

100006 FERNANDEZ FERNANDEZ FELIPE Detalles ~ Expediente digital © Rechazada

Mostrando 1 a 5 de 5 registros Anterior Siguiente




2.1 Lista de Solicitudes

En la seccion Datos del académico se detallan lo Al desplegar los botones en la columna Registro se
siguientes puntos: visualiza el historial de movimientos asociados a la solicitud

e No. Empleado

e Nombre completo Registro de movimientos
e Nombramiento

REGISTRO

Datos del académico

NO. B
EMPLEADO t NOMBRE NOMBRAMIENTO Detalles ~

100001 PEREZ PEREZ JUAN PROFASOCBTC Detalles ~

100002 PEREZ PEREZ JUANA PROFASOCBTC

Detstles ~

No amiento: PROF ASOCBTC

100003 PEREZ PEREZ JOSE PROFASOCBTC

Tipo de solicitud: PRIMER INGRESO

100004 GARCIA GARCIA MARIA PROF ASOC CMT Fecha de registro: 2026-03-04 18:09:54
Fecha de aprobacion por la entidad: 2026-03-04 18:15:37




2.2 Lista de solicitudes

Expediente digital

EXPEDIENTE DIGITAL

Expediente digital ~

Expediente digital -

Expediente digital -

Etrediente digital ~

itud: PRIDE20261839

Documentos

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO (PRIDE)

@ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO  digapa
Sy

SOLICITUD PRIDE
ADSCRIPCION: ESCUELA DE APOYD
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
TIPO DE SOLICITUD:

Dentro de Expediente digital puedes Revisar la Solicitud registrada o los documentos cargados en el Expediente del academico

Expediente del académico

Expediente del académico

- 100002

PEREZ PEREZ JUANA
PROFASOCBTC
90601 - ESCUELA DE APCYQ

HOMBRE: FERNANDEZ FERMAMDEZ FELIPE
APELLIDO PATERND APELLIDO WATERNC: HOMBRES)

NACIONALIDAD CANADA SEXO MASCULING

RFC: FFFF333333GTR HO. TRABAJADOR: 100006

TELEFONO PRINCIPAL: 5555555555

TELEFONO ADICIOMAL:

CORREQ ELECTRONICO: comec@unam. mx

NOMBRAMIENTO: TECTITBTC COMTRATACION: INTERING

ANTIGUEDAD ACADEMICA EMN LA UNAM 3 (ANOS)

NIVEL DE SNII: INVESTIGADOR NACIONAL |

Conozco y acepto los términos de la G ia y Reglas de Op: n del Programa de Estimulos al Desempefio

del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), publicadas en la Gaceta LINAM y que se encuentran vigentes al
momento de realizar la presente solicitud. Solicite al Consejo Técnico de mi entidad de adscripcidn me considere para
en alp an el ido que la solicitud y la entrega digital de los documentas probatorias la realizaré en
los plazos y términes de la Convocatora la vigente.

Acepto que no podré ingresar al pregrama © causaré baja del mismo, cuando me encuentre en algune de los supuestos
de la Regla SEXTA de las Reglas de Operacidn del PRIDE.

De conformidad con la convocatoria vigente, acepto que la notificacion del resultado final a esta solicitud me sea
nofificado a través del comeo electrénico que se indica.

& Documentos

2.1 Planes de Trabajo aprobados

2.3 Curriculum vitae

Sin archivos carg;

2.4 Carta compromiso

3.1 Formacion y trayectoria académica o profesional

a. Nivel acadéemico




2.3 Lista de solicitudes - Estatus

En la columna de Estatus
pueden haber 5 botones con
diferente colory leyenda:

Estado

ESTADO

B Sin solicitud

W Sin firma

Pendiente

@ Aceptado

€) Rechazada

B Sin solicitud

El académico no ha iniciado el registro
de una solicitud

B Sin firma

El académico ha iniciado el registro de
su solicitud, sin embargo aun no
plasma su huellay el proceso esta
inconcluso.

& Aceptado

La solicitud ya fue revisada y aprobada

por el Enlace para continuar el proceso.

€) Rechazada

La solicitud ya fue revisada y rechazada
por el Enlace para continuar el proceso.

Al dar clicen el boton podras ver el
comentario de rechazo:

Comentario de Rechazo x

Documentacién ilegible
Documentacion entregada fuera de tiempo




2.3 Lista de solicitudes - Estado

Pendiente

El academico concluyo el registro de la
solicitud. Se encuentra en espera de
revision por parte del Enlace.

Al dar clicen el boton aparecera una
ventana emergente:

Accion requerida

T o )

Acepta la ventana emergente

. ., SIGEA dice
SI |a documentaC|on Cumple con |OS ;La documentacion revisada cumple con los requisitos establecidos en

requisitos establecidos da clicen > '8 convocatornia?

Cancelar

Selecciona los motivos de rechazo y da clic
en Enviar rechazo

Accidn requerida

Sila documentacion no cumple con | +
Seleccione el/los motivos de rechazo:

~ losrequisitos establecidos da clicen 3 O Documentacion incompleta

[] No presento documentacion

Documentacién ilegible

[J Documentacién entregada fuera de tiempo
Documentacion inconsistente
[J Licencia sin goce de sueldo

[J Otros
Aceptar solicitud | Enviar rechazo




2.3 Lista de solicitudes - Borrar huella

Si por error el academico concluyd su
solicitud colocando su huella electronica
pero aun desea continuar editando

ESTE PASO SOLO PUEDE
REALIZARSE DURANTE
LAS FECHAS
ESTABLECIDAS EN LA
CONCOVATORIA
Del lunes 2 de marzo hasta el viernes 10 de abril de 2026

1.. Da dlic en Pendiente

Pendiente

2 _ Dadlicen Borrar huella

Accion requerida X

T o )

3. Aceptala ventana emergente

;Esta seqguro de borrar la huella digital de esta solicitud? Esta accion

[ Aceptar IR

no se puede deshacer.




2.1 Lista de solicitudes - Asignacion de Comisiones

1. Unavez que la solicitud sea 2. Aldardlicen el boténse desplegaran las 3. Unavez que la comision sea
aceptada, en la columna se activara Comisiones Evaluadoras que se asignada apareceradela
el boton de Asignar comision encuentren registradas siguiente forma:
6. Comision
COMISION COMISION COMISION
As gnarcom sion ™ f g|1iu'|:€|11 cion ™ | Comision asignada -

SEGOVIA FORCELLA LORENZO PATRICK
AGUILAR RUVALCABA MARIA DE LAS MERCEDES
ZALDIVAR ZAMORATEGUI ORLANDO

VARELA HERNANDEZ GERARDO JESUS
RAMIREZ SALCEDO JORGE

SI NO APARECEN DATOS
REVISA EL TUTORIAL
“ALTA DE COMISIONES”




	UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
	Sistema de Gestión de Estímulos Académicos
	Enlace PRIDE Lista de Solicitudes

	0 Acceso a SIGEA
	1.
	Para acceder al sistema, es necesario contar con dos requisitos fundamentales:
	Conexión a internet
	Un navegador
	La dirección electrónica para ingresar es: http://zafiro.dgapa.unam.mx/

	2.
	Ingresa a GeDGAPA

	3.
	En el menú selecciona SIGEA y da clic en el enlace


	1 Pantalla de inicio SIGEA
	1.
	En la pantalla de inicio puedes revisar todas las secciones que se muestran:

	2.
	Verifica que los datos de Usuario y RFC sean correctos y da clic en  Iniciar proceso


	LISTA DE SOLICITUDES
	2.1 Solicitud
	1.
	2.

	2.0 Lista de Solicitudes
	Las secciones en la Lista de Solicitudes son las siguientes

	2.1 Lista de Solicitudes
	2.2 Lista de solicitudes
	2.3 Lista de solicitudes - Estatus
	2.3 Lista de solicitudes - Estado
	El  académico concluyó el registro de la solicitud. Se encuentra en espera de revisión por parte del Enlace.
	Al dar clic en el botón aparecerá una ventana emergente:
	Si la documentación cumple con los requisitos establecidos da clic en
	Si la documentación no cumple con los requisitos establecidos da clic en
	Acepta la ventana emergente
	Selecciona los motivos de rechazo y da clic en Enviar rechazo

	2.3 Lista de solicitudes - Borrar huella
	1.
	Da clic en Pendiente
	Si por error el académico concluyó su solicitud colocando su huella electrónica pero  aún desea continuar editando

	2.
	Da clic en Borrar huella
	ESTE PASO SOLO PUEDE REALIZARSE DURANTE LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN LA CONCOVATORIA


	3.
	Acepta la ventana emergente


	2.1 Lista de solicitudes - Asignación de Comisiones
	1.
	Una vez que la solicitud sea aceptada, en la columna se activará el botón de Asignar comisión
	6. Comisión

	2.
	Al dar clic en el botón se desplegarán las Comisiones Evaluadoras que se encuentren registradas

	3.
	Una vez que la comisión sea asignada aparecerá de la siguiente forma:



