Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Sistema de Gestion de Estimulos Académicos

SIG

Ultima revision 06/08/2026

=111

_ Académico N
PRIDE - Primer ingreso, Renovaciony
Exencion de evaluacion




Direccion General de Asuntos

del Personal Académico I’n d ice G e n e ra I

=] Acceso a SIGEA

"i" Tipos de solicitudes

Z¢ Primer ingreso

(0 Renovacién

[’ Reingreso
G Exencion de evaluacion

a= PRIDE Director

[\l



Acceso a SIGEA

Sistema de Gestion Electronica GeDGAPA
BIENVENIDO

Para acceder al sistema, es El sistema GeDGAPA es una plataforma de acceso (nico a la gestién de los programas de apoyo a la camera
. académica competentes a la DGAPA.

necesario contar con dos
reCIUISItOS fL.JPdamentaleS' Acceda a la GeDGAPA con su cuenta

1. Conexion a internet Nombre de Ueuario

2.Un navegador | | “— Ingresa tu Nombre de usuario

. o s o Contrasefa ¢ Olvidaste tu contrasefia?
La direccion electronica para ~
. ‘— Ingresa tu Contrasefia
INgresar es.
http://zafiro.dgapa.unam.mx/ Acceder
w2 .08 20251757
Ingresa a GeDGAPA
SIGEA
. SIIZ'_-}E{?}_Z'
P . Responsable del programa:
3. En el menu SG'ECCIOna SlGEAy ‘ Mtro. Javier Urbieta Zavala
da clicen el enlace Director de Estimulos y Reconocimientos

der_direccion@dgapa.unam.mx




Pantalla de inicio SIGEA

1. Enlapantallade inicio puedes revisar todas las secciones que se muestran:

e
=hEE
unwersit| Convocatorias vigentes ‘Qﬁ G
Autonomiroemerco i -:,_\%rf..}':’ I
Fag
Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

Convocatoria

PEDPACMeT SIG Calendario

FEE marzo 2026

Convocatoria Sistema de Gestion de Estimulos
PEI Académicos Dom Lun Mar Mig Jue Vie Sab
1 2 3 = 5 i3 T
PEPASIC sew sew sew sew sew sew
Usuario . . . . . .
H 3 9 10 11 12 13 14
Correo para enviar dudasy PRIDE Niumero de empleado & sss  ses  sse  see  ses  wee  see
f “ |S|GEA | . L ¥ L 1] L 1] e e (3]
reportar allas con e . 15 16 17 18 19 20 21
Contacto Contrasefia sen sen sen sen sen sewm sen
(3] ow L] L 1] e e (3]
. o & 22 23 24 25 26 27 28
Dudas o reporte de problemas con el sistema snw ans e ns i nw e
(3] ow L] L 1] e e .
der_desarrollo@dgapa.unam.mx __ 29 30 2
Iniciar pr sew sew sew
. ] ]
Aviso de propiedad
2 Verlﬁca que |OS datos de Hecho en México, Universidad Macional Autdnoma de México (UMAM), tedos los . .
= derechos reservados 2075, o ACADEMICO o ENLACE DE ENTIDAD ACADEMICA
Usuario y RFC Sean Esta pagina puede ser reproducida con fines no lucrativos, siempre v cuando no
=& mutile, se cife |a fuente completa v su direccion electronica. De ofra forma,
H requisre pemmiso previo por escrito de 13 insfitucion. Es
CorreCtOS y da Cllc en Sitic web administrado por la Direccion General de Asuntos de Personal . Actividades del 01/03/2026 o
.. Académico. Acceso al S|Ste ma Mo hay actividades para esta fecha
Iniciar proceso *

Calendario




Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

REGISTRO DE SOLICITUD

Conforme a la Convocatoria PRIDE 2026




Elegir perfil de Academico

En la barra de
1. navegacion dadlicen Da clicen el rol

Elegir perfi " ACADEMICO

'gdm m = SIG INICIO
R

i rf‘ﬁl dgapa ,

N Elegir rol

]'.'Illn,».,u:_rn General de Asuntos i
del Personal Académico Academicos

. JUANA PEREZ PEREZ

ACADEMICO

E Inicio

= Elegir perfil
I:I Calendario

=it Requisitos y estimulos

M salir




Tipos de solicitudes

Selecciona el tipo de solicitud a realizar:

Solicitud

rd .-
]
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' .-
]
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5 ;
.- '

' .-
]
| )
5 ;
.- '

Llenar
solicitud

Llenar
solicitud

Solicitud de

Llenar
solicitud

Exencion de
evaluacion




. Solicitud de
Primer Ingreso, Reingresoy
Renovacion

Conforme a la Convocatoria PRIDE 2027

S —




Flujo de una Solicitud

Iniciar registro de
una solicitud

Registrar la solicitud
activa la carga de
documentos en el

Expediente

E.

Confirmar y colocar
Huella electronica

Confirmar el proceso
finaliza y bloquea la
edicion de la solicitud v la
carga de documentos en el
Expediente digital

71\




Iniciar solicitud

1. Selecciona eltipo de solicitud que correspondey da dlic en Siguiente

Solicitud
o TIPO DE SOLICITUD
*Tipo de solicitud Selecciona ... b

_ o o DATOS DE CONTACTO
2. Verifica que los siguientes campos sean

correctos. NGm. trabajador 100002
e Num. trabajador
Nombre JUANA PEREZ PEREZ
e Nombre
* Teléfono
Teléfono
Ingresa o actualiza los siguientes datos: (opcional)
p Este es el principal medio de
e Teléfono * Correo contacto
® Correo electrénico electrénico *Preferentemente usar un correo institucional E VERIFICA QUE LOS DATOS
; . SE ENCUENTREN
e Pais de procedencia + paic de erico . ACTUALIZADOS

procedencia

Da clic en Siguiente m




Datos de Nombramiento

, . Selecciona el nivel del SNII;
3. Selecciona el area:
Selecciona ... w NO TIENE hd
J?.REA DE LAS CIENCIAS FISIC[Z] MF-.TEMAT!CF-.SY DE LAS INGENIERIAS CANDIDATO
AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS, QUIMICAS Y DE LA SALUD
AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES INVESTIGADOR NACIONAL |
AREA DE LA HUMANIDADES Y DE LAS ARTES INVESTIGADOR NACIONAL I
AREA DEL BACHILLERATO INVESTIGADOR NACIONAL Il

INVESTIGADOR NACIONAL EMERITO

Selecciona el tipo de contratacion:

Selecciona ... v Da clic en Siguiente
lNTERIND o DATOS DE NOMBRAMIENTO
DEFINITIVO
Dependencia de adscripcion CCH AZCAPOTZALCO
CONTRATO DE SERVICIOS

Nombramiento PROFASOCBTC

Ingresa los ainos de Antigledad academicaenla
* Area Selecciona ... b
UNAM

* Contratacion Selecciona ... b
* Antigiiedad académica en ANOS * Antigiiedad académica en la UNAM AROS
la UNAM
* Nivel del SNII NO TIENE v

g




Grado académico

Titulo Carrera Institucion Afo Acciones
4. Enlatablainferior podras visualizar todos la LICENCIATURA ECONOMIA UNAM 2001 Eliminar
informacion previamente almacenada:
MAESTRIA ECONOMIA DE MEXICO UNAM 2006 Eliminar
DOCTORADO ECONOMIA MUNDIAL UNAM 2010 Eliminar
Sifalta informacion puedes cargarlaen el
formulario:
e Selecciona el tipo de titulo o grado: © oo ncavtuico
>elecciona - | * Titulo o grado Selecciona ... hd
LICENCIATURA
ESPECIALIZACION “ Carrera
MAESTRIA
DOCTORADO * Institucion
e Ingresala Carrera * Afio de
e Ingresa la Institucion obtencion

e Ingresa el afo de obtencion

Da clic en Agregar titulo o grado
Da clic en Siguiente




Resumen de actividades — ASIGER oo  seomonet

. Solicitud
S. Captura tu Resumen, en el que se describan los

logros académicos y profesionales mas
relevantes:

o RESUMEN DE ACTIVIDADES

¢ Que |nCIUya una lISta de IOS prOdUCtOS’ |aS * Resumen, en un maximo de 12 mil caracteres, en el que se describan los logros académicos y profesionales mas
Obras y publ|cac|ones generadas durante relevantes, que incluya una lista de los productos, las obras y publicaciones generadas durante los ultimos cinco arios.

los altimos cinco anos.

e En un maximo de 15 mil caracteres.

Da dlicen Guardar

0/ 12000 caracteres

E




Direccion General de Asuntos

- | Modificar solicitud y archivos en Expediente digital

JUAMA PEREYZ PEREZ
ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

Solicitud PRIDE . . o
Si deseas revisar la solicitud

2 Elegir perfil Original, da CliC en el bOtén

R
ﬂ Calendario w Ennsultar
8 Requisitos y estimulos =

PEREZ PEREZ JUANA

Numero de trabajador: 100002
RFC: MMMMODD00DX XX

E Inicio

—— Nombramient: 07406 1C Sitienes algun cambio a la
-.' UG Nacionalidad: MEXICO SO"CitUd, da clic en el boton
& Expediente Dependencia: 30601 - ESCUELA DE APOYO

(!J' Salir

Para cargar archivos al
Expediente Digital da clicen

Expediente




Direccidn General de Asuntos
del Personal Académico

NOMBRE
ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

E3 1nicio
2= Elegir perfil
n Calendario

B! Requisitos y estimulos

BB Estructura del
expediente

& Expediente

ﬂ} Salir

Estructura del expediente

En la siguiente seccion puedes observar la estructura
del expediente:

Puedes subir hasta 5 documentos por rubro.

Deberan cumplir con las siguientes
caracteristicas:

e Digitalizado en formato PDF

e Sin proteccion

e Resolucion minima de 100 dpi (ppp)

e Tamaio maximo de 20MB por archivo

I = gSIGEA INICIO  PRIDE  MANUALES

Estructura del expediente

o= FUNCIONARIO DIRECTOR

B Estructura del Expediente

2.1 Planes de Trabajo aprobados

2.2 Informes aprobados

2.3 Curriculum vitae

2.4 Carta compromiso

2.5 Constancia oficial de la actividad docente (CAD)

3.1 Formacion y trayectoria académica o profesional
a. Nivel académico
b. Trayectoria académica o profesional global
. Resumen de los elementos didacticos

3.2 Labores docentes y de formacion de recursos
a. Informacion detallada de la actividad docente
b. Actividades de apoyo a la formacion de recursos humanos

3.3 Productividad académica
a. Resumen de la produccion cientifica, social, artistica o tecnologica
b. Detalle de la produccion cientifica, social, artistica o tecnologica
c. Productos para la docencia

2 41 ahnres de vinrularian

I Guia de documentos probatorios

FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS Y
CENTROS

GUIA PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION PROBATORIA AL
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPERO
DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO
(PRIDE)

-




it

ot

Direccidn General de Asuntos

S Subir archivos en expediente digital

NOMBRE
ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

1. Selecciona un rubro 2. Da clic dentro del rectAngulo punteado

& Inicio B Selecci b
ecciona un rubro Carga de archivos (PDF, max. 5)

2 Elegir perfi Solo puedes

<= secleccionar5

Rubro .

Drop files here to upload documentos por
2.1 Planes de Trabajo aprobados v rubro

n Calendario

B! Requisitos y estimulos

--Selecciona -

2.1 Planes de Trabajo aprobados

1 (>
2.2 Informes aprobados <4 P
2 nici 2.3 Curriculum vitae . rEREREEERE D
nicio _ .
. T R L ———
2.4 Carta compromiso X, Subirarchivos [P RsED i - [T=m P o T
Estructura del 2.5 Constancia oficial de la actividad docente (CAD) . . I i Bw f o= = = o g g e
: Selecciona un rubro y agrega Unicamente archivos PDF. e NININININRIRER
a. Nivel académico ————| T B e R e e mgon
. . . T
Expediente b. Trayectoria académica o profesional global €3]
c. Resumen de los elementos didacticos T =

a. Informacion detallada de la actividad docente
u} Salir b. Actividades de apoyo a la formacion de recursos humanos

a. Resumen de la produccion cientifica, social, artistica o tecnolégica El' | h’ d |° S b' h'

b. Detalle de la produccién cientifica, social, artistica o tecnoldgica 3. Ige e arc IVO y a C IC en u Ir arc Ivos
a. Vinculacién en la innovacién y el desarrollo tecnolégico
b. Vinculacion en convenios de transferencia tecnoldgica Carga de archivos (PDF, mix. 5)
c. Vinculacidn en interaccién académica

d. Vinculacion en el disefio e instrumentacién de politicas publicas

69.5 KB
3.5 Labores de difusion y extensian

3.6 Participacion institucional y servicios a la comunidad

- s

Eliminar archivo

1 Sub’r archivos

& Limpiar

@ rubro y agrega dnicamente archivos PDF.




Direccion General de Asuntos

del Personal Académico

JUAMA PEREYZ PEREZ
ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

E3 Inicio
= Elegir perfil
ﬂ Calendario

8 Requisitos y estimulos

Inicio

Estructura del

expediente

Expediente

(!J' Salir

Confirmar solicitud

Una vez realizados todos los cambios en la solicitud
y expediente digital, confirma tu solicitud dando clic
en Confirmar

Antes de registrar tu huella, revisa que tu expediente esté completo y que todos los

datos de tu solicitud sean correctos. Una vez registrada, la informacion no podra

mmadificarse.

DESPUES DE ESTE
PASO NO SE
(— PODRAN REALIZAR
AJUSTES A LA
SOLICITUD.




Colocar Huella electronica SIGEA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO (PRIDE)

SOLICITUD PRIDE
ADSCRIPCION: ESCUELA DE APOYO
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES
TIPQ DE SOLICITUD: REINCORPORACION

CORREO ELECTRONICO:

dooegato@live.com

1. Ve alfinal del documentoy
da clic sobre tu nombre

Aparecera un cuadro rojo

NOMBRE: PEREZ PEREZ JUANA \ :3- LIPS i
’
APELLIDO PATERND APELLIDO MATERND NOMBRE(S) - PEIE Ez J U
NACIONALIDAD: MEXICO SEXO: FEMENINO ’
RFC: MRMMO00000XXX NO. TRABAJADOR: 100002
TELEFONO PRINCIPAL: 5566287666
TELEFONO ADICIONAL: 5555655556 FECHA DE REGISTRO: 2025-08-18
PEREZ PEREZ JUAMNA

NOMBRAMIENTO: PROF ASOC C TC CONTRATACION: DEFINITIVO 7 .
ANTIGUEDAD ACADEMICA EN LA UNAM: 15 (ARIOS) FECHA DE REGISTRO: 2025-08-18 ArraStralO d |a pa rte SU perlOr
NIVEL DE SNIl: CANDIDATO

delalinea

Conozco y aceplo los términos de la Convocatoria y las Reglas de Operacion del Programa de Estimulos al
Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), publicadas en la Gaceta UNAM y vigentes al
momento de realizar la presente solicitud.

Solicilo a la Direccion General de Asuntos del Personal Académico mi reincorporacion al programa, en el entendido de
que mi periodo quinquenal del eslimulo aln se encuentra vigente.

Acepto que no podré reincorporarme al programa o causaré baja del mismo cuando me encuentre en alguno de los
supuestos de la regla SEPTIMA de las Reglas de Operacitn del PRIDE.

Declaro que, en caso de haber sido separado del programa por una de las causales previstas en la regla SEPTIMA,
fracciones I, IV y V, ha transcurrido al menos un afio a partir de la fecha de baja del estimulo conforme a lo establecido
por la regla CUARTA, fracci6n IV, de las Reglas de Operacién del PRIDE.

De conformidad con la Convocatona vigente, acepto que deberé mantenerme al lanlo del avance y el resullado final de

Dmgge constituye el medio oficial para la notificacién de los resultados del proceso. De
forma complementaria y sin que refresente el medio oficial de comunicacién, podré recibir notificaciones a través del
correo electronico que registré en elfsistema

2. Daclicen el botdn

Colocar huella electronica en PRIDE_2026 3676

Y acepta la pantalla emergente

PEREZ PEREZ JUANA

SIGEA dice

[ Huella electrénica insertada correctamente en:
REV_PRIDE_2025_24.pdf

FECHA DE REGISTRO: 2026-08-10 17:46:31

Falio: PRIDE_2026_3667 Pégina 1 de 1

Aceptar

Colocar huslla electronica en PRIDE_2026_3667




Da seguimiento a tu proceso de postulacion

1. Losdocumentos relacionadosatu 2.la linea de tiempo .
’ () 1 Elproceso ha FINALIZADO !
proceso podras consultarlos dando muestra el avance del
clic en el apartado correspondiente 0roceso y responde a

as fechas publicadas en
o .
‘ O"/} é) NIVEL: D a Convocatorla o El dictamen ha sido elaborado. ®oLm um.

7 ago 2026

@ El Consejo Académico de Humanidades y Artes ratifico el dictamen. ® 12:59 pm

Nimera de trabajador: 000000 & Solicitud -
RFC: RFCO00000RFC B/ e ; - s ae .

; v Aceptadn [ 4 La solicitud ha sido asignada a la Comision Revisora. ©02:23 pm
Nombramiento: TECASOCCTC ] i
r— Fallo: DOOOD
Nacionalidad: MEXICO m

/¥ Dictamen Evaluadora
Dependencia: 000000 - ENTIDAD [ v
v - ” - - - - -
Area: AREA CORRESPONDIENTE V Rectificado ° El Consejo Academico de Humanidades y Artes ha validado la solicitud. ® 12:00 pm

Nivel: C

14 may 2026
B Recurso de revision
- @ iEl académico ha firmado su recurso de revision! ®07:12 pm

/¥ Dictamen Recurso de Revision , 14 may 2026
=

Nivel: Candidawo a D

<
a

Aceptn

g

0 iLa solicitud ha sido registrada con éxito! ® o710 pm

n Candidato a nivel D

/¥ Dictamen CAAHYA . _— . i gl i

o El Consejo Academico de Humanidades y Artes ratifico el dictamen. ®01:27 pm
v Ratificado vl I
Nivel: C

20 mar 2026

B Recurso de revision CAAHYA

Bvor El dictamen ha sido elaborado. @o2:11pm
v Aceptado |

: - 6 2026
/ Dictamen Recurso de Revision CAAHYA -
V Ratificado B i : . s .
— La solicitud ha sido asignada a la Comision Especial. © 12:45 pm
ivel:




Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

§9Iicitud de .
Exencion de Evaluacion

Conforme a la Convocatoria PRIDE 2027
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DatOS de COntaCtO = SIG-. INICI0O  PEDPACMeT

. . Solicitud
Verifica que los siguientes campos sean
correctos:
e Num. trabajador
@
Nombre o DATOS DE CONTACTO
Nuam. trabajador 100002

Ingresa o actualiza los siguientes datos:
e Teléfono Nombre JUANA PEREZ PEREZ

e Correo electronico

7 . * Telefono
e Pais de procedencia

Teléfono

Dadlicen SigUiente (opcional) Este es el principo| medio de

contacto
*Enrr?u. @ VERIFICA QUE LOS DATOS
electronico "Preferentermnente usar un correo institucional SE ENCUENTREN
ACTUALIZADOS

* Pais de México v

procedencia




Flujo de una Solicitud de Exencion

Iniciar registro de
una solicitud

Registrar la solicitud
activa la carga de
documentos en el

Expediente

Hacer cambios a la
solicitud

Cargar Informes de
actividades y Planes
de trabajo en
Expediente

Confirmar el proceso
finaliza vy b|oquea la
edicion de la solicitud y la
carga de documentos en el
Expediente digital

a




Datos de Nombramiento

e Selecciona el area: ¢ Selecciona el nivel del SNII:
Selecciona ... w NO TIENE o
AREA DE LAS CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS Y DE LAS INGEMIERIAS %_
AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS, QUIMICAS Y DE LA SALUD
AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES INVESTIGADOR NACIONAL |
AREA DE LA HUMANIDADES Y DE LAS ARTES INVESTIGADOR NACIONAL I
AREA DEL BACHILLERATO INVESTIGADOR NACIONAL Il

INVESTIGADOR NACIONAL EMERITO

e Selecciona el tipo de contratacion:
e Daclicen Siguiente

Selecciona ... v
lNTERIND o DATOS DE NOMERAMIENTO
DEFINITIVO
Dependencia de adscripcion CCH AZCAPOTZALCO
CONTRATO DE SERVICIOS
e h Nombramiento PROFASOC B TC

e Ingresa los ainos de Antigledad académica en
* Area Selecciona ... hd
la UNAM

* Contratacion Selecciona ... b
* Antigiiedad académica en ANOS * Antigiiedad académica en la UNAM AROS
la UNAM

* Nivel del SNII NO TIENE v




Grado académico

En la tabla inferior podras visualizar todos la
informacion previamente almacenada.

Sifalta informacion puedes cargarla en el
formulario:

e Selecciona el tipo de titulo o grado:

Selecciona ... v

LICENCIATURA
ESPECIALIZACION
MAESTRIA
DOCTORADO

e Ingresala Carrera
e Ingresa la Institucion
e Ingresa el afio de obtencion

Da clic en Agregar titulo o grado

Titulo

LICENCIATURA

MAESTRIA

DOCTORADO

Carrera

ECONOMIA

ECONOMIA DE MEXICO

ECONOMIA MUNDIAL

Institucion Afio Acciones
UNAM 2001 Eliminar
UNAM 2006 Eliminar
UNAM 2010 Eliminar

* Titulo o grado

* Carrera

* Institucion

* Afio de

obtencion

Agregar tituln 2 grado

Selecciona ...

Da clic en siguiente

o GRADO ACADEMICO




Direccidn General de Asuntos

del Personal Académico

® Expediente digital

ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

1.. Selecciona un rubro

Z3 Inicio
Rubro
= Elegir perfi . - 1 1 T
: Elegirprt " seleccion— . 3. Elige archivo y da clic en Subir archivos
Calendario

-- Selecciona --

B! Requisitos y estimulos 1. Planes de trabajo aprobados

2. Informes de actividades aprobadQy ,

Carga de archivos (PDF, max. 5)

69.5 KB

M Eructura del 2. Da clic dentro del rectdngulo punteado

expediente

Eliminar archivo

& Expediente

Carga de archivos (PDF, max. 5) & subir wrchivos

Selecciona

& Limpiar

hroy agrega dnicamente archivos PDF.

Drop files here to upload
ﬂ} Salir

Solo puedes

S —— seleccionar 5
s,

documentos por

rubro
X Subirarchivos [FEIEY | =
N _'— : Copizar = Hoores corpeta e- 0o e
Selecciona un rubro y agrega anicamente archivos POF. A relacE iRl

|
P s [ wsns [— - W
S mmmEE

- 1 PO POF POF | 1
st SRR yrprei ey e

Upasasna
[
a

R

LRS-
e 1
FOF

Rty

[P




Direccion General de Asuntos
del Personal Académico

JUAMA PEREYZ PEREZ
ACADEMICO
ESCUELA DE APOYD

E3 Inicio
= Elegir perfil
ﬂ Calendario

8 Requisitos y estimulos

T -
222 Inicio

BB Estructura del

expediente

& Expediente

(!J' Salir

Confirmar solicitud

Inicio

Si deseas revisar la solicitud
original, da clicen el boton

Sitienes algun cambio ala
solicitud, da clicen el boton

Cuando todo sea correcto, da
clicen el botdn

y finaliza el proceso colocando
tu huella electronica SIGEA

DESPUES DE ESTE
PASO NO SE
PODRAN REALIZAR
AJUSTES A LA
SOLICITUD NI AL
EXPEDIENTE

71\




olocar Huella electronica SIGEA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS DEL PERSONAL ACADEMICO
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO (PRIDE)

SOLICITUD PRIDE
ADSCRIPCION: ESCUELA DE APOYO
CONSEJO ACADEMICO DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES
TIPQ DE SOLICITUD: REINCORPORACION

NOMBRE: PEREZ PEREZ JUANA
APELLIDO PATERND APELLIDO MATERNO NOWMBRE(S)

NACIONALIDAD: MEXICO SEXO: FEMENINO

RFC: MMMMOO00000XCCK NO. TRABAJADOR: 100002

TELEFONO PRINCIPAL: 5566287666

TELEFONO ADICIONAL: 5555655558

CORREO ELECTRONICO! dooegato@live.com

NOMBRAMIENTO: PROF ASOC CTC CONTRATACION: DEFINITIVO

ANTIGOEDAD ACADEMICA EN LA UNAM: 15 (ANOS)

NIVEL DE SNII: CANDIDATO

1. Ve al final del documento y
da clic sobre tu nombre
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PEREZ PEREZ JUANA

FECHA DE REGISTRO: 2025-08-18

Aparecera un cuadro rojo

I._s ___________ 4

FECHA DE REGISTRO: 2025-08-18

Arrastralo a la parte superior

Conozco y aceplo los términos de la Convocatoria y las Reglas de Operacion del Programa de Estimulos al
Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), publicadas en la Gaceta UNAM y vigentes al
momento de realizar la presente solicitud.

Solicilo a la Direccion General de Asuntos del Personal Académico mi reincorporacion al programa, en el entendido de
que mi periodo quinquenal del eslimulo aln se encuentra vigente.

Acepto que no podré reincorporarme al programa o causaré baja del mismo cuando me encuentre en alguno de los
supuestos de la regla SEPTIMA de las Reglas de Operacitn del PRIDE.

Declaro que, en caso de haber sido separado del programa por una de las causales previstas en la regla SEPTIMA,
fracciones I, IV y V, ha transcurrido al menos un afio a partir de la fecha de baja del estimulo conforme a lo establecido
por la regla CUARTA, fracci6n IV, de las Reglas de Operacién del PRIDE.

De conformidad con la Convocatona vigente, acepto que deberé mantenerme al lanlo del avance y el resullado final de
: DEyegpe constituye el medio oficial para la notificacién de los resultados del proceso. De
forma complementaria y sin que refresente el medio oficial de comunicacién, podré recibir notificaciones a través del
correo electronico que registré en elsistema

Y acepta la pantalla emergente

PEREZ PEREZ JUANA

SIGEA dice

[ Huella electrénica insertada correctamente en:
REV_PRIDE_2025_24.pdf

FECHA DE REGISTRO: 2026-08-10 17:46:31

Folio: PRIDE_2026_3667 Pégina 1 de 1

Aceptar

Colocar huslla electronica en PRIDE_2026_3667

delalinea
2. Dadicen el botdn
Colocar huella electronica en PRIDE_2026 3676



Da seguimiento a tu proceso de postulacion

1. Losdocumentos relacionados a tu Z.la linea de tiempo R
proceso podras consultarlos dando muestra el avance del
clic en el apartado correspondiente oroceso y responde a
as fechas publicadas en
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